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Otro juez eleva al Tribunal de la
UE el contlicto de los interinos

Quiere que aclare silos «servicios previos» computan a efectos de
«retribucion, clasificacion o progresion en la carrera funcionarial»

SILVIA MORENO / Sevilla

El Juzgado de lo Contencioso Ad- .

ministrativo nimero 12 de Sevilla
ha elevado una cuestion prejudicial
ante el Tribunal de Justicia de la
Unién Europea para que aclare si
la Junta de Andalucia podria estar
vulnerando una directiva europea
en una de sus convocatorias de
promocion interna, en la que po-
dria estar discriminando a los fun-
cionarios que antes-de ganar su
plaza fija fueron interinos o labora-
les, al no valorarles ese tiempo
cuando quieren mejorar de puesto.

No es la primera vez que un juez
eleva una cuestién prejudicial al tri-
bunal europeo relativa al conflicto
de los interinos de la Junta. El afio
pasado, otro magistrado de Alme-
ria ya plante6 otro asunto similar,
relativo al cobro de trienios.

El auto del juez de Sevilla men-
ciona la clausula cuarta de la direc-
tiva europea 99/70/CE del Consejo,
de 28 de junio de 1999, relativa al
acuerdo marco sobre el trabajo de
duracién determinada, que es la
que podria estar incumpliendo la
Junta de Andalucia.

«Si dicha clausula debe interpre-
tarse en el sentido de que se opone
a que los servicios prestados en ré-
gimen temporal no sean tenidos en
cuenta como antigiiedad adquirida
cuando se alcanza la condicion de
personal fijo, y en concreto a efec-
tos de retribucidn, clasificacion o
progresién en la carrera funciona-
rial», detalla el auto del Juzgado-de
lo Contencioso Administrativo nu-
mero 12 de Almeria, difundido por
el sindicato Ustea, que lleva afos
defendiendo los intereses de los in-
terinos.

La Junta de Andalucia no valora
los servicios previos de sus funcio-
narios ni en la promocién interna,

que sirve para ascender de un gru-
po a otro diferente, ni en los con-
cursos de méritos, para que los fun-
cionarios mejoren de puestoy de
nivel, pero dentro del mismo grupo,
segtn informé Ustea.

Durante la gestion de Evangelina
Naranjo al frente de la Consejeria
de Justicia y Administracién Pabli-
ca, entre 2008 y 2009, dio instruc-
ciones para que los servicios pre-

Veinte mil
funcionarios

>Alrededor de veinte mil
funcionarios se estan viendo
perjudicados por la decision
de la Administracion de no
valorar los servicios previos
que desarrollaron como inte-
rinos o laborales antes de ga-
nar la plaza, segtin Ustea.
>La Comisidn Europea estd
investigando a la Junta para
determinar si esté discrimi-
nandoasus funcionarios. Las
pesquisas de Bruselas se ini-
ciaron enjunio de 2008, tras
una denuncia de Ustea.
>UnjuezdeAlmeriay otro de
Sevilla han elevado cuestio-
nes prejudiciales al Tribunal
de Justicia de la Unién Euro-
pea para que determine sila
Juntaesta vuinerando una di-
rectiva europea.
>Vaticinanunaavalancha de
recursos de funcionarios que
perdieronelpuestoal que as-
pirabanporunaerrdneavalo-
racién de su antigiiedad.

vios no contabilizaran en la promo-
cién interna, mientras que su ante-
cesora en el puesto, Maria José Lo-
pez, los suprimi6 en los concursos
de méritos, aplicando una senten-
cia del Tribunal Superior de Justi-
cia de Andalucia (TSJA) que no era
firme, recordé Ustea.

La consejera de Hacienda y Ad-
ministracién Ptblica, Carmen Mar-
tinez Aguayo, es la que tiene ahora
la competencia sobre este conflic-
to, al que tendra que darle una so-
lucién en breve, ya que, como in-
formé ayer EL MUNDO de Anda-
lucia, hay tres sentencias del
Tribunal Supremo que dan lara-
z6n a los interinos, en pleitos im-
pulsados también por Ustea.

En ellas, se avala un decreto de
la Junta de Andalucia que anulé
parcialmente el Tribunal Superior
de Justicia de Andalucia (TSJA)
porque entendi6 que era «despro-
porcionada» la valoracién de la an-
tigiiedad de los funcionarios que
habian sido interinos o laborales.

Sin embargo, el Supremo anula
el fallo del TSJA por «falta de moti-
vacion» ya que el alto tribunal an-
daluz no explica «por qué razén»
es contrario a los articulos 23.2 y 14
de la Constitucién —derecho de ac-
ceso en condicién de igualdad a las
funciones y cargos publicos y el
principio de igualdad ante la ley-
«tener en cuenta en los procesos de
promocién interna la antigiedad»
de los funcionarios, en un porcen-
taje que oscila entre el 20 y el 30
por ciento de la puntuacién total,
precisa la sentencia.

Segun el sindicato Ustea estas
sentencias pueden afectar a unos
20.000 funcionarios de la Junta, ya
que alrededor del 80 por ciento de
los trabajadores de la administra-
cién general de la Junta cuenta con

La consejera Martinez Aguayo, en los pasillos del Parlamento. / CONCHITINA

servicios previos reconocidos como
interino o laboral. :
La administracién general de la
Junta es la tnica donde no se valo-
ran los servicios previos como inte-
rino o laboral en los procedimien-
tos de promocién interna de los
funcionarios, ya que en la Adminis-
tracion del Estado y el resto de co-

munidades auténomas si se tienen
en cuenta.

Para Ustea, la Junta esta ampa-
rando situaciones «injustas» por-
que se puede dar el caso de un fun-
cionario que lleve 20 anos en la ad-
ministracion, pero sélo le valoren
un ano de antigiiedad, porque los
19 anteriores era interino.



