
PERDIDA SALARIAL DE LOS FUNCIONARIOS DESDE 1982 A 2011 
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1983 
1984 
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2010 
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2012

14,00 
12,20 
11,90 
8,20 
8,30 
4,60 
5,80 
6,90 
6,50 
5,50 
5,30 
4,90 
4,30 
4,30 
3,50 
2,10 
2,10 
2,40 
4,00 
3,10 
4,00 
2,60 
3,20 
3,70 
2,70 
4,20 
1,40 
0,90 
Media 
3,00 
2,40 
‐ 

8,00
9,00 
6,50 
6,50 
7,20 
5,00 
4,00 
4,00 
6,00 
7,22 
6,10 
1,80 
0,00 
3,50 
3,50 
0,00 
2,10 
1,80 
2,00 
2,00 
2,00 
2,00 
2,00 
2,00 
2,00 
2,00 
2,00 
2,00 

Reducción 
0,30 
0,00 
0,00

‐ 6,00
‐ 3,20 
‐ 5,40 
‐ 1,70 
‐ 1,10 
  0,40 
‐ 1,80 
‐ 2,90 
‐ 0,50 
  1,72 
  0,80 
‐ 3,10 
‐ 4,30 
‐ 0,80 
  0,00 
‐ 2,10 
  0,00 
‐ 0,60 
‐ 2,00 
‐ 1,10 
‐ 2,00 
‐ 0,60 
‐ 1,20 
‐ 1,70 
‐ 0,70 
‐ 2,20 
  0,60 
  1,10 
‐ 5,00 
‐ 2,70 
‐ 2,40 

‐

de 1982 a 2011. 

. 

29 años. 

. 

IPC: 

148.00 %.  

.  

Incremento retribuciones: 

102,52%. 

. 

Pérdida salarial: 

45,48% + 5% media. 

  

Total: 50,48 %. 

. 

  
  

En 29 años: 

Los funcionarios perdieron más de un 45,48% (+ 5% 
media) de poder adquisitivo. 

  

  
  

En 2009: 

Para un sueldo de 1.100‐1.200 euros (muchos 
funcionarios cobran esto) debería ganar entre 

1.555 ‐ 1.700 euros. 

En cambio ese sueldo se quedará, a partir del 1 de 
junio de 2010, entre 1.045 y 1.140 euros. 

.

 


