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Para recibir este BOLETIN, envia un correo a boletin@ustea.net y que en el ASUNTO
ponga "ALTA lista USTEA" y, si quieres recibir mds informacion y a diario, afiliate a
USTEA.

Y si no quieres recibir este boletin, envianos un mensaje a boletin@ustea.net que en el asunto ponga: "BAJA lista USTEA" y te
daremos de baja.

DESTACAMOS HOY (Ver correspondientes apartados)

Os enviamos escrito presentado por USTEA a la Admon en el que se le solicita al Director General
la inclusion de cuestiones en el Punto de Ruegos y Preguntas del Orden del Dia de la Mesa
Sectorial (Ver archivo Escrito a continuacién). Aprovecharemos para preguntar por el borrador
del decreto que esté circulando en Internet sobre la fusion de las empresas publicas y del que no
hemos tenido conocimiento de una forma oficial.
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| OPOSICIONES

Subescala de Intervencion-Tesoreria, categoria de entrada. Turno Libre
Diligencia informativa
http://www.juntadeandalucia.es/institutodeadministracionpublica/servlet/descarga?up=50878

Lista definitiva de aprobados/as
http://www.juntadeandalucia.es/institutodeadministracionpublica/servlet/descarga?up=50880

Resolucion de 15 de junio de 2010, de la Secretaria General para la Administracién Publica, por la
que se nombran funcionarios de carrera del Cuerpo Superior Facultativo, opcion Veterinaria
(A1.2012). (BOJA 132 del 7/7/2010)

Resolucion de 15 de junio de 2010, de la Secretaria General para la Administracion Publica, por la
que se nombran funcionarios de carrera del Cuerpo de Técnicos de Grado Medio, opcién
Arquitectura Técnica (A2.2001). (BOJA 132 del 7/7/2010)

Resolucion de 23 de junio de 2010, de la Secretaria General para la Administracién Publica, por la
gue se emplaza a los terceros interesados en el procedimiento ordinario nim. 1152/2010 ante la
Sala de lo Contencioso-Administrativo del Tribunal Superior de Justicia de Andalucia con sede en
Granada. (BOJA 132 del 7/7/2010)

recurso contencioso-administrativo nimero 1152/2010, interpuesto por don Jesis Moreno Arrabal contra la Resolucion
de 6 de noviembre de 2009, por el que se inadmite el recurso interpuesto contra la relacion definitiva de aprobados
correspondiente a las pruebas de acceso libre (turno de discapacitados) al Cuerpo General de Administrativos de la
Junta de Andalucia (C1.1000), convocadas mediante Orden de 16 de enero de 2008

Resolucion de 21 de junio de 2010, de la Secretaria General para la Administracion Publica, por la
que se nombran funcionarios de carrera del Cuerpo Superior Facultativo, opcion Ingenieria
Industrial (A1.2004). (BOJA 133 del 8/7/2010)

Resolucion de 21 de junio de 2010, de la Secretaria General para la Administracién Publica, por la
que se nombran funcionarios de carrera del Cuerpo Superior Facultativo, opcién Estadistica
(A1.2018). (BOJA 133 del 8/7/2010)

Resolucion de 21 de junio de 2010, de la Secretaria General para la Administracion Publica, por la
que se nombran funcionarios de carrera, por el sistema de acceso libre, para ingreso en el Cuerpo
Superior Facultativo, opcién Ingenieria de Telecomunicaciones (A1.2026). (BOJA 133 del 8/7/2010)

Resolucion de 21 de junio de 2010, de la Secretaria General para la Administracién Publica, por la
que se nombran funcionarios de carrera del Cuerpo de Técnicos de Grado Medio, opcién
Informatica (A2.2012). (BOJA 133 del 8/7/2010)
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Resolucion de 16 de junio de 2010, de la Secretaria General para la Administracién Publica, por la
gue se emplaza a los terceros interesados en el procedimiento ordinario numero 1102/2010, ante
la_Sala de lo Contencioso-Administrativo del Tribunal Superior de Justicia de Andalucia con sede
en Granada. (BOJA 135 del 9/7/2010)

recurso contenciosoadministrativo numero 1102/2010, interpuesto por don Eugenio José Doblado Molina contra la
desestimacion, por silencio administrativo, del recurso de alzada contra la relacién definitiva de aprobados, de fecha 18
de junio de 2009, correspondiente a las pruebas selectivas de acceso libre para el ingreso en el Cuerpo de Gestion
Administrativa, especialidad Administracion General

Resolucion de 16 de junio de 2010, de la Secretaria General para la Administracién Publica, por la
que se emplaza a los terceros interesados en el procedimiento ordinario numero 1034/2010, ante
la_Sala de lo Contencioso-Administrativo del Tribunal Superior de Justicia de Andalucia con sede
en Granada. (BOJA 135 del 9/7/2010)

recurso contencioso-administrativo numero 1034/2010, interpuesto por don Francisco Cabrera Corral contra la
desestimacion presunta, por silencio administrativo, del recurso de alzada contra el listado definitivo de aprobados en el
procedimiento selectivo de acceso libre al Cuerpo Superior Facultativo de Ingenieria Agrénoma, correspondiente a la
Oferta de Empleo Publico de 2007

Resolucion de 16 de junio de 2010, de la Secretaria General para la Administracién Publica, por la
gue se emplaza a los terceros interesados en el procedimiento ordinario numero 1056/2010, ante
la Sala de lo Contencioso-Administrativo del Tribunal Superior de Justicia de Andalucia con sede
en Granada. (BOJA 135 del 9/7/2010)

recurso contencioso-administrativo nimero 1056/2010, interpuesto por don Jesis Moreno Arrabal contra la Resolucion
de 15 de diciembre de 2009, que desestima el recurso de alzada contra la Resolucion de la Secretaria General para la
Administracion Publica, por la que se hace publica la relacion de aprobados y se ofertan vacantes a los aspirantes
seleccionados en las pruebas selectivas de acceso libre para el ingreso en el Cuerpo de Técnicos de Grado Medio,
especialidad Ingenieria Técnica Agricola

Resolucion de 16 de junio de 2010, de la Secretaria General para la Administracién Publica, por la
gue se emplaza a los terceros interesados en el procedimiento ordinario num. 1078/2010, ante la
Sala de lo Contecioso-Administrativo del Tribunal Superior de Justicia de Andalucia con sede en
Granada. (BOJA 135 del 9/7/2010)

recurso contencioso-administrativo nimero 1078/2010, interpuesto por dofia Maria JesUs Hernandez Gutiérrez contra la
Orden de 27 de noviembre de 2006, de la Consejeria de Justicia y Administracion Publica, por la que se resolvio el
recurso de alzada contra el Acuerdo de 21 de julio de 2006, de la Comision de Seleccién, por la que se hace publica la
relacion definitiva de aprobados en las pruebas selectivas de acceso libre para el ingreso en el Cuerpo General de
Auxiliares Administrativos

[ AYUDAS DE ACCION SOCIAL

Resolucion de 15 de junio de 2010, de la Delegacién Provincial de Jaén, por la que se hacen
publicos los listados definitivos de admitidos y provisionales de excluidos de las ayudas con cargo
al Fondo de Accion Social, modalidad «Médica, Protésica y Odontolégica» para el personal al
servicio de la Junta de Andalucia, correspondientes a las solicitudes presentadas en el mes de
mayo de 2010. (BOJA 131 del 6/7/2010)

Solicitudes presentadas en mayo de 2010 (D.P. Jaén).
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Resolucion

https://ws045.juntadeandalucia.es/empleadopublico/adj-

Resolucion.pdf?v=&codigo=/system/bodies/Contenidos Empleado/Contenido_General/TRAMITES LABORALES/AYUDAS A.S./TIPO
S_AYUDA/Protesicas/D.P. Jaen_Mayo 2010/Resolucion.pdf

Concedidas_Funcionarios.

https://ws045.juntadeandalucia.es/empleadopublico/adj-

Concedidas Funcionarios.pdf?v=&codigo=/system/bodies/Contenidos Empleado/Contenido_General/TRAMITES LABORALES/AYUD
AS A.S./TIPOS AYUDA/Protesicas/D.P. Jaen Mayo 2010/Concedidas Funcionarios.pdf

Denegadas_Funcionarios.

https://ws045.juntadeandalucia.es/empleadopublico/adj-

Denegadas_Funcionarios.pdf?v=&codigo=/system/bodies/Contenidos Empleado/Contenido_General/TRAMITES LABORALES/AYUD
AS_A.S./TIPOS_AYUDA/Protesicas/D.P. Jaen Mayo 2010/Denegadas Funcionarios.pdf

Concedidas_Laborales.

https://ws045.juntadeandalucia.es/empleadopublico/adj-

Concedidas_Laborales.pdf?v=&codigo=/system/bodies/Contenidos Empleado/Contenido_General/ TRAMITES LABORALES/AYUDAS
A.S./TIPOS _AYUDA/Protesicas/D.P. Jaen_Mayo 2010/Concedidas_Laborales.pdf

Denegadas_Laborales.

https://ws045.juntadeandalucia.es/empleadopublico/adj-

Denegadas Laborales.pdf?v=&codigo=/system/bodies/Contenidos Empleado/Contenido_General/TRAMITES LABORALES/AYUDAS
A.S./TIPOS AYUDA/Protesicas/D.P. Jaen_Mayo 2010/Denegadas_Laborales.pdf

Concedidas_Docentes.

https://ws045.juntadeandalucia.es/empleadopublico/adj-

Concedidas_Docentes.pdf?v=&codigo=/system/bodies/Contenidos Empleado/Contenido_General/TRAMITES LABORALES/AYUDAS
A.S./TIPOS_AYUDA/Protesicas/D.P. Jaen_Mayo 2010/Concedidas Docentes.pdf

Denegadas_Docentes.

https://ws045.juntadeandalucia.es/empleadopublico/adj-

Denegadas_Docentes.pdf?v=&codigo=/system/bodies/Contenidos Empleado/Contenido_General/TRAMITES LABORALES/AYUDAS
A.S./TIPOS AYUDA/Protesicas/D.P. Jaen Mayo 2010/Denegadas Docentes.pdf

Concedidas_Sanitarios.

https://ws045.juntadeandalucia.es/empleadopublico/adj-

Concedidas_Sanitarios.pdf?v=&codigo=/system/bodies/Contenidos Empleado/Contenido_General/TRAMITES LABORALES/AYUDAS
A.S./TIPOS AYUDA/Protesicas/D.P. Jaen_Mayo 2010/Concedidas_Sanitarios.pdf

Denegadas_Sanitarios.

https://ws045.juntadeandalucia.es/empleadopublico/adj-
Denegadas_Sanitarios.pdf?v=&codigo=/system/bodies/Contenidos_Empleado/Contenido_General/TRAMITES LABORALES/AYUDAS
A.S./TIPOS _AYUDA/Protesicas/D.P. Jaen_Mayo 2010/Denegadas_Sanitarios.pdf

Causas_de_exclusion.

https://ws045.juntadeandalucia.es/empleadopublico/adj-
Causas_de_exclusion.pdf?v=&codigo=/system/bodies/Contenidos_Empleado/Contenido_General/ TRAMITES LABORALES/AYUDAS
A.S./TIPOS _AYUDA/Protesicas/D.P. Jaen _Mayo 2010/Causas_de exclusion.pdf

OTROS

Situacion de la bolsa de interinos a: 02_07_2010.

https://ws045.juntadeandalucia.es/empleadopublico/adj-

02_07 2010.pdf?v=&codigo=/system/bodies/Contenidos Empleado/Contenido_General/PROCESOS SELECTIVOS/BOLSA TRABAJ
O/INTERINOS/Estado_Bolsa_Interinos/02 07 2010.pdf

Os enviamos escrito presentado por USTEA a la Admon en el que se le solicita al Director General
la inclusion de cuestiones en el Punto de Ruegos y Preguntas del Orden del Dia de la Mesa
Sectorial (Ver archivo Escrito a continuacion). Aprovecharemos para preguntar por el borrador
del decreto que estéa circulando en Internet sobre la fusion de las empresas publicas y del que no
hemos tenido conocimiento de una forma oficial.
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Estimado Director General:

Le ruego que para la reunion de la proxima Mesa Sectorial de Megociacion del dia
8 de julio incluya en el Orden del Dia de Rusgos y Preguntas, las siguientes cuestiones:

1. Informacicn y explicacion de Iz noticia que la Excma. Sra. Consejera de
Hacienda y Administracion POblica dio sobre la absorciony creacion de
Agencias, teniendo en cuenta que en el Acuerdo de Condiciones, apartado
4.1 se dice expresamente que:

“.b) Anglisis de los empleos desempefiados por personal gjeno a la
Administracion o confenidas en programas no contemplados en la Relacidn
de Puestos de Trabajo, y convirtiendo en puestos de lo Relaciones de
Puestos de Trabajo., los que se consideren estructurales”

Teniendo en cuenta que el Acwerdo de 24 de octuwbre de 2003, de la Mesa
Sectorial de Negociacion de Administracidn General, sobre mejoras de las condiciones de
trabajo v en la prestacion de los servicios publicos en la Administracién General de la
Junta de Andalucia continua en viger y, por lo tanto, no se ha tenido en cuenta.

2. Informacion sobre la fecha de convocatoria de proximoe Concurso de
Traslados.

3. Situacién del personal de la Consejeria de Gabernacion y Justicia en 2l
adificio de la Gavidia, de acuerdoc con los escritos gue ya le fueron
presentados y registrados recientemente.

Esperando tengas en cuenta esta peticion, reciba un cordial y atento saludo,

Fdo.: Manuel Moreno del Rio
Responsable de la Secretaria Federal
de ASP-FUNCIONARIADO USTEA

ILMO. SR. DIRECTOR GENERAL DE RECURSOS HUMANOS Y FUNCION PUBLICA

Granada 07/07Z010

Decreto-Ley 4/2010, de 6 de julio, de medidas fiscales para la reduccion del déficit publico y para

la sostenibilidad. (BOJA 135 del 9/7/2010)
No afecta directamente a los funcionarios, pero si a la declaraciéon de hacienda anual
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| CONCURSO DE MERITOS

MINISTERIO DEL INTERIOR

Funcionarios de los Subgrupos Aly A2

Resolucion de 25 de junio de 2010, de la Secretaria de Estado de Seguridad, por la que se
convoca concurso para la provision de puestos de trabajo en los servicios periféricos de la
Secretaria General de Instituciones, correspondiente al Sector de Sanidad Penitenciaria. (BOE 161

del 3/7/2010)

http://www.boe.es/boe/dias/2010/07/03/pdfs/BOE-A-2010-10576.pdf

Veamos la BASE Tercera, Punto 2.4 Antigliedad: se evaluara hasta un maximo de 33 puntos, a razén de 1,10 puntos
por cada afio completo de servicios prestados en la Administracion. A estos efectos se computardn los servicios
prestados previos al ingreso en el Cuerpo o Escala, expresamente reconocidos al amparo de lo dispuesto en la Ley
70/1978, de 26 de diciembre.

MINISTERIO DE FOMENTO

Funcionarios de los Subgrupos Aly A2

Orden FOM/1779/2010, de 29 de junio, por la que se convoca concurso especifico para la
provision de puestos de trabajo. (BOE 161 del 3/7/2010)
http://www.boe.es/boe/dias/2010/07/03/pdfs/BOE-A-2010-10578.pdf

Veamos la BASE Segunda, Punto 1.4 Antigledad.—Por cada afio completo de servicios en las distintas
Administraciones Publicas: 0,10 puntos, hasta un méaximo de tres puntos. A estos efectos se computaran los servicios
prestados con caracter previo al ingreso en el Cuerpo o Escala, expresamente reconocidos.

Funcionarios de los Subgrupos A2, Cly C2

Orden FOM/1778/2010, de 28 de junio, por la que se convoca concurso general para la provision
de puestos de trabajo. (BOE 161 del 3/7/2010)

http://www.boe.es/boe/dias/2010/07/03/pdfs/BOE-A-2010-10577.pdf

Veamos la BASE Segunda, Punto 1.4 Antigledad.—Por cada afio completo de servicios en las distintas
Administraciones Publicas: 0,10 puntos, hasta un maximo de tres puntos. A estos efectos se computaran los servicios
prestados con caracter previo al ingreso en el Cuerpo o Escala, expresamente reconocidos.

MINISTERIO DEL INTERIOR

Funcionarios de los Subgrupos A2, Cly C2

Orden INT/1791/2010, de 18 de junio, por la que se convoca concurso general para la provision de
puestos de trabajo, en la Jefatura Central de Tréafico. (BOE 162 del 5/7/2010)
http://www.boe.es/boe/dias/2010/07/05/pdfs/BOE-A-2010-10633. pdf

Veamos la BASE V, Punto 2.4 La antigliedad se valorara hasta un maximo de 13 puntos. La valoracion se realizara a
razon de 0,50 puntos por afio completo de servicio. A estos efectos, también se computaran los servicios prestados con
caracter previo al ingreso en el Cuerpo o Escala, reconocidos al amparo de la Ley 70/1978, de 26 de diciembre.

MINISTERIO DE ECONOMIA Y HACIENDA

Funcionarios de los Subgrupos A1, A2,Cly C2

Orden EHA/1807/2010, de 28 de junio, por la que se convoca concurso general para la provision
de puestos de trabajo. (BOE 163 del 6/7/2010)

http://www.boe.es/boe/dias/2010/07/06/pdfs/BOE-A-2010-10727.pdf

Veamos la BASE Cuarta, punto 2.4 Antigliedad.—Por cada afio completo de servicios en las distintas Administraciones
Publicas: 0,143 puntos, hasta un maximo de cinco puntos. A estos efectos se computaran los servicios prestados con
caracter previo al ingreso en el cuerpo o escala expresamente reconocidos.

6 de 12



INFORMACION PARA DIFUNDIR ENTRELOS TRABAJADORES/AS

| INFORMACION PARA DIFUNDIR ENTRE LOS TRABAJADORES/AS |
R USTEA 72

http:iiwww.ustea.orglasp-funcionariado

e UGN AGIAA0

Resolucion de 18 de junio de 2010, de la Secretaria General para la Administracién Publica, por la
que se emplaza a los terceros interesados en el procedimiento abreviado 366/2010, ante el
Juzgado de lo Contencioso-Administrativo num. Uno de Jaén. (BOJA 132 del 7/7/2010)

recurso contencioso-administrativo nimero 366/2010, interpuesto por dofia Antonia Villar Jiménez contra la Resolucion
de 18 de marzo de 2010 de la Consejeria de Justicia y Administracion Publica, por la que se desestima el recurso de
alzada contra la Resolucién de 14 de diciembre de 2009 de la Delegacién Provincial de Jaén, por la que se resuelve el
concurso de méritos para el personal funcionario en el ambito de dicha provincia

Resolucion de 23 de junio de 2010, de la Secretaria General para la Administracién Publica, por la
gue se emplaza a los terceros interesados en el procedimiento abreviado nim. 241/2010 ante el
Juzgado de lo Contencioso-Administrativo nim. Tres de Cordoba. (BOJA 132 del 7/7/2010)

recurso contencioso-administrativo nimero 241/2010, interpuesto por don Juan Alcantara Otero, contra la Resolucion de
22 de marzo de 2010, de la Consejeria de Justicia y Administracion Publica, por la que se desestima el recurso de
alzada contra la Resolucién de 14 de diciembre de 2009, de la Delegacion Provincial de Cérdoba, por la que se resuelve
concurso de méritos para el personal funcionario en el ambito de dicha provincia

MINISTERIO DE MEDIO AMBIENTE, Y MEDIO RURAL Y MARINO

Funcionarios de los Subgrupos A1, A2,Cly C2

Orden ARM/1837/2010, de 30 de junio, por la que se convoca concurso general para la provision
de puestos de trabajo. (BOE 165 del 8/7/2010)

http://www.boe.es/boe/dias/2010/07/08/pdfs/BOE-A-2010-10850.pdf

Veamos la BASE Cuarta, Punto 1.4 Antigliedad. Se valorara a razén de 0,10 puntos por cada afio de servicio, hasta un
maximo de tres puntos, computandose a estos efectos los reconocidos que se hubieran prestado con anterioridad a la
adquisicion de la condicién de funcionario.

Resolucion de 16 de junio de 2010, de la Secretaria General para la Administracién Publica, por la
gue se emplaza a los terceros interesados en el procedimiento abreviado nium. 347/2010 ante el
Juzgado de lo Contencioso-Administrativo nim. Siete de Malaga. (BOJA 135 del 9/7/2010)

recurso contencioso-administrativo namero 347/2010, interpuesto por don Juan Antonio Mufioz Padilla, contra la
Resolucion de 3 de marzo de 2010, de la Consejeria de Justicia y Administracion Publica, por la que se desestima el
recurso de alzada contra la Resolucién de 14 de diciembre de 2009, por la que se resuelve el concurso de méritos para
la provision de puestos de trabajo, convocado por la Delegacién Provincial de Mélaga, en el ambito de dicha provincia

[ PROMOCION INTERNA

Subescala de Intervencion-Tesoreria, categoria de entrada. Promocion Interna
Diligencia informativa
http://www.juntadeandalucia.es/institutodeadministracionpublica/servlet/descarga?up=50882

Lista definitiva de aprobados/as
http://www.juntadeandalucia.es/institutodeadministracionpublica/servlet/descarga?up=50885

| OTROS SECTORES DE LA J.A.

Fisioterapeuta

Afo de Oferta Publica: 2007

Tipo de Acceso: Personal Laboral - Acceso Libre
Diligencia informativa
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http://www.juntadeandalucia.es/institutodeadministracionpublica/servlet/descarga?up=50892

Lista definitiva de aprobados/as
http://www.juntadeandalucia.es/institutodeadministracionpublica/servlet/descarga?up=50896

Fisioterapeuta
Afio de Oferta Pablica: 2009
Tipo de Acceso: Personal Laboral - Acceso Libre

Diligencia informativa
http://www.juntadeandalucia.es/institutodeadministracionpublica/servlet/descarga?up=50894
Lista definitiva de aprobados/as
http://www.juntadeandalucia.es/institutodeadministracionpublica/servlet/descarga?up=50898

Médico/a-Rehabilitador/a
Ao de Oferta Publica: 2009
Tipo de Acceso: Personal Laboral - Acceso Libre

Diligencia informativa
http://www.juntadeandalucia.es/institutodeadministracionpublica/servlet/descarga?up=50853

Lista definitiva de aprobados/as
http://www.juntadeandalucia.es/institutodeadministracionpublica/servlet/descarga?up=50855

Médico/a-Rehabilitador/a
Afo de Oferta Puablica: 2007
Tipo de Acceso: Personal Laboral - Acceso Libre

Diligencia informativa
http://www.juntadeandalucia.es/institutodeadministracionpublica/servlet/descarga?up=50857

Lista definitiva de aprobados/as
http://www.juntadeandalucia.es/institutodeadministracionpublica/servlet/descarga?up=50859

Educador/a de Centros Sociales
Ao de Oferta Publica: 2007
Tipo de Acceso: Personal Laboral - Acceso Libre

Diligencia informativa
http://www.juntadeandalucia.es/institutodeadministracionpublica/servlet/descarga?up=50936

Lista provisional de aprobados/as
http://www.juntadeandalucia.es/institutodeadministracionpublica/servlet/descarga?up=50938

Educador/a de Centros Sociales
Afo de Oferta Publica: 2009
Tipo de Acceso: Personal Laboral - Acceso Libre

Diligencia informativa
http://www.juntadeandalucia.es/institutodeadministracionpublica/servlet/descarga?up=50932

Lista provisional de aprobados/as
http://www.juntadeandalucia.es/institutodeadministracionpublica/servlet/descarga?up=50934

Resolucion de 16 de junio de 2010, de la Secretaria General para la Administracién Publica, por la
que se emplaza a los terceros interesados en el procedimiento abreviado 245/2009, ante el
Juzgado de lo Contencioso-Administrativo nim. Dos de Sevilla. (BOJA 135 del 9/7/2010)
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recurso contencioso-administrativo nimero 245/2009, interpuesto por dofia Ana Dominguez Sénchez y dofa Pilar
Simoén Garcia contra la Resolucién de 12 de junio de 2008 de la Secretaria General para la Administracion Publica, por
la que se hacen publicos los listados definitivos de aspirantes seleccionados en la categoria profesional de
Fisioterapeuta, correspondiente al proceso selectivo para el acceso a la condicién de personal laboral fijo, por el sistema
de concurso oposicion, relativo a las Ofertas de Empleo Publico 2003, 2005 y 2006

ART 30-29

Se advierte que el listado de art 30 no es de todos los que se ofertan, sino solo de los que nos comunican. Puedes consultarlos todos
en la WEB de USTEA

ALMERIA

Delegacion del Gobierno en Almeria.
Varios puestos. Plazo de presentacion de solicitudes: Del 01/07/2010 al 14/07/2010, ambos
inclusive.

D.P. de Salud en Almeria
Varios puestos. Plazo de presentacion de solicitudes: Del 28/06/2010 al 09/07/2010, ambos
inclusive.

CADIZ

Delegacion del Gobierno en Céadiz.
Puesto: Asesor Técnico Gestion Emergencias. Grupo A1/A2. Nivel 25. Plazo de presentacion de
solicitudes: Hasta el 16/07/2010, inclusive.

D.P. de Salud en Cadiz.
Puesto: Ng. de Tramitacion. Grupo C1/C2. Nivel 18. Plazo de presentacion: Hasta el
09/07/2010, inclusive.

D.P. de Salud en Cadiz.
Puesto: Asesor Técnico. Grupo: Al. Nivel 25. Plazo de presentacion de solicitudes: Hasta el
09/07/2010, inclusive.

D.P de lgualdad y Bienestar Social en Cadiz
Varios puestos. Plazo de presentacién de solicitudes: Hasta el 09/07/2010, inclusive.

CORDOBA

D.P. de Salud en Cordoba.

Se publica dos anuncios de convocatorias: Puesto: Ng. Gestién Salud Ambiental. Grupo C1/C2.
Nivel 18. (Primer anuncio) Puesto: Asesor Técnico. Grupo Al. Nivel 23. (Segundo anuncio)
Plazo de presentacion de soli...

D.P. de Hacienda y Administracién Publica en Cérdoba.
Puesto: Ayudante de Archivo. Grupo A2. Nivel 22. Plazo de presentaciéon de solicitudes: Hasta
el 12/07/2010, inclusive.

D.P. de lgualdad y Bienestar Social en Cérdoba.
Varios puestos. Plazo de presentacién de solicitudes: Hasta el 13/07/2010, inclusive.
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En la D. P. de Obras Publicas de Granada (Ver archivo Art30_OPublicas_Granada.pdf)

Plazo: Hasta el 21 de julio

Codigo l DCenominacion Area Func. Grupd MNim. | Mivel | C.especifico |r C.Pref, | Exp | Jtros Requisitos
Area Relat N 1 | I A | o
206310 Bc. Conservacion | Cannet y Al#AZ 1 25 ML | PAlZ |2 Ing. Cam. Puertos
y Explotacidn DObras Hid. 13.455.72 Ing. Téc. Obras
Ob. Pub y Prbilsc
1 Comgt | 1 l ! ! | .
11795710 | Azescr Téenicn, O, Public.y || A2 | 20 b ‘ P22 fpgutter Themoo
Comgt 6.220.44 Ing. Tec, Industna
L Img Tée. Obras
S e | Pupic.
[ 245110 Tiulado Supenipr | (b, Piblic. Y Al 1 22 | P-AlZ I _ | Arcuitectn’a
Comsd. | | 5.136 84 1 | IR A -

D.P. de Obras Publicas y Vivienda en Granada.
Varios puestos. Plazo de presentacion de solicitudes: Del 09/07/2010 al 21/07/2010, ambos
inclusive.

D.P. de Cultura en Granada.
Puesto: Titulado Superior. Grupo Al. Nivel 22. Plazo de presentacion de solicitudes: Del
06/07/2010 al 20/07/2010, ambos inclusive.

D.P. de Salud en Granada.
Varios puestos. Plazo de presentacion de solicitudes: Del 02/07/2010 al 13/07/2010, ambos
inclusive.

D.P. de Agricultura y Pesca en Granada.
Varios puestos. Plazo de presentacion de solicitudes: Del 28/06/2010 al 12/07/2010, ambos
inclusive.

HUELVA

D.P. de Salud en Huelva.
Puesto: Inspector Médico U.M.V.l Provincial. Grupo Al. Nivel 26. Plazo de presentacion de
solicitudes: Hasta el 20/07/2010, inclusive.

D.P. de Salud en Huelva
Varios puestos. Plazo de presentacidn de solicitudes: Hasta el 16/07/2010, inclusive.

D.P. de Turismo, Comercio y Deporte en Huelva.
Puesto: Administrativo. Grupo C1. Nivel 15. Plazo de presentacién de solicitudes: Del
07/07/2010 al 17/07/2010, ambos inclusive.

D.P. de Igualdad y Bienestar Social en Huelva.
Puesto: Gerente Plan de Barriadas. Grupo A1/A2. Nivel 25. Plazo de presentacion de
solicitudes: Del 02/07/2010 al 13/07/2010, ambos inclusive.

D.P. de Medio Ambiente en Huelva.
Varios puestos. Plazo de presentacion de solicitudes: Del 30/06/2010 al 10/07/2010, ambos
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inclusive.

JAEN

D.P. de Economia, Innovacion y Ciencia en Jaén.
Puesto: AT. Actividades Industriales. Grupo A1/A2. Nivel 25. Plazo de presentacion de
solicitudes: Del 07/07/2010 al 17/07/2010, ambos nclusive.

D.P. de Igualdad y Bienestar Social en Jaén.
Puesto: Un.Informacién. Grupo A2/C1. Nivel 20. Plazo de presentacién de solicitudes: Del
01/07/2010 al 12/07/2010, ambos inclusive

MALAGA

En la D. P. de Economia (Ver archivo Art30_Economia_Malaga.pdf)
Plazo: Hasta el 21 de julio

Codigo Denominacion Localidad

#Area Func./ - T i
ym . r e Miv. CFsp |Eip Titulacion Ofras
nom,| Ge \Cuerpo Ar ga Redaciomal | == | == z caracl

0. P. ECONOMIA , INNOVACION, Y CIENCIA

NP RECFPCION | A e a4 lane pusica g |AAAR

- IG. INDUSTRA

D.P. de Economia, Innovacion y Ciencia en Malaga.
Varios puestos. Plazo de presentacién de solicitudes: Hasta el 21/07/2010, inclusive.

Delegacion del Gobierno en Méalaga
Puesto: Negociado de Tramitacion. Grupo C1/C2. Nivel 18. Plazo de presentacion de
solicitudes: Hasta el 12/07/2010, inclusive.

SEVILLA

D.P. de Educacién en Sevilla.
Puesto: Director/a E.l Balcon de Andalucia. Estepa Plazo de presentacion de solicitudes: Del
06/07/2010 al 16/07/2010, ambos inclusive.

D.P. de Agricultura y Pesca en Seuvilla.
Varios puestos. Plazo de presentacién de solicitudes: Hasta el 10/07/2010, inclusive.

D.P. de Salud en Sevilla
Puesto:Inspector Médico Equipo Provincial de Inspeccién. Grupo Al. Nivel 26. Plazo de
presentacion de solicitudes: Del 30/06/2010 al 12/07/2010, ambos inclusive.

SERVICIOS CENTRALES
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Consejeria de Salud. Servicios Centrales.

Varios puestos. Plazo de presentacion de solicitudes: Del 08/07/2010 al 19/07/2010, ambos
inclusive.

Consejeria de Turismo, Comercio y Deporte. Servicios Centrales.
Puesto: Ng. Gestion. Grupo C1/C2. Nivel 18. Plazo de presentacion de solicitudes: Del
06/07/2010 al 16/07/2010, ambos inclusive.

Consejeria de Empleo. Servicios Centrales.
Puesto: Titulado Superior. Grupo Al. Nivel 22. Plazo de presentacion de solicitudes: Del
02/07/2010 al 16/07/2010, ambos inclusive.

Consejeria de Cultura. Servicios Centrales.
Varios puestos. Plazo de presentacion de solicitudes: Del 01/07/2010 al 12/07/2010, ambos
inclusive.

Consejeria de Hacienda y Administracién Publica. Servicios Centrales.
Varios puestos. Plazo de presentacion de solicitudes: Del 30/06/2010 al 10/07/2010, ambos
inclusive.

Consejeria de Educacién. Servicios Centrales.
Puesto: Jefe de Proyectos. Grupo Al. Nivel 25. Plazo de presentacion de solicitudes: Hasta el
08/07/2010, inclusive.

Consejeria de Turismo, Comercio y Deporte. Instituto Andaluz del Deporte.
Puesto: Jefe del Departamento de Titulaciones Deportivas. Grupo Al. Nivel 25. Plazo de
presentacion de solicitudes: Del 28/06/2010 al 09/07/2010, ambos inclusive.

Consejeria de Igualdad vy Binestar Social. Servicios Centrales.

Varios puestos. Plazo de presentacion de solicitudes: Del 29/06/2010 al 09/07/2010, ambos
inclusive.

Consejeria de Turismo, Comercio y Deporte. Servicios Centrales.
Puesto: DP. Gestion Administrativa. Grupo A1/A2. Nivel 25. Plazo de presentacién de
solicitudes: Del 28/06/2010 al 08/07/2010, ambos inclusive.
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